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OFERTA DE EMPLEO - ELLACURIA FUNDAZIOA

La Fundacién Ellacuria desde 2006 viene acompafiando las vidas de las personas que,
por diversas causas, emprenden su proyecto migratorio, y las de las personas que viven en las
sociedades acogedoras. Desde Fundacion Ellacuria, junto a otras obras de la Compafiia de
Jesus, nos involucramos en la promocion de la cultura de la hospitalidad. Hacernos cargo, cargar
y encargarnos de la realidad, en este momento de la historia, nos compromete, prioritariamente,
con las personas jovenes, mujeres y familias que se han visto obligadas a abandonar sus lugares
de origen y que buscan entre nosotras una vida mejor. La hospitalidad pone en la acogida y en
la integracién el modo concreto para la construccion de sociedades inclusivas.

La Fundacién Social Ignacio Ellacuria es una organizacion social de la Companiia de
Jesus, apoyada por la CVX — Arrupe y la Compafiia de Maria, que promueve la hospitalidad y la
participacion social. Para ello, acompafiamos procesos de personas migradas y refugiadas e
impulsamos una convivencia comunitaria reconociendo la diversidad cultural y religiosa.

Sus finalidades son:

e Promover y acompafiar espacios de reflexion, encuentro, aprendizaje, dialogo,
mediacion y participacion que favorezca la transformacion de las sociedades, teniendo
como horizonte la ciudadania inclusiva que construye la hospitalidad.

e Contribuir a la visibilizacion y relevancia publica de las iniciativas colectivas en este
ambito de la convivencia, la diversidad cultural y el pluralismo religioso.

e Difundir las buenas préacticas de convivencia, ciudadania y diversidad por medio de
acciones de sensibilizacion, investigacion e incidencia.

e Promover procesos individuales y familiares de incorporacion social a través del
acompafiamiento técnico residencial y no residencial, a partir del modelo de acogida
comunitaria propio.

Buscamos a una persona para el puesto de técnica de Intervencién Social Comunitaria
con alta motivacion y que se identifigue con el modelo de intervencién y estilo de la
Fundacién Social Ignacio Ellacuria.

1. Misién del puesto:
Intervencién social comunitaria con los siguientes objetivos:

- Promover procesos de autonomia mediante la herramienta del acompafiamiento técnico.

- Promover habitos de vida inclusivos a través de la convivencia residencial.

- Promover experiencias de vinculacién comunitaria a través de la participacion.

- Promover una ciudadania cogedora a través de la vinculacién con la comunidad de
hospitalidad.

- Promover experiencias de visibilizacién y de cambio social a través de la reflexién,
sensibilizacién y participacion.

2. Posicion en el organigrama:
Dependiendo de la Coordinacion del &rea de Hospitalidad.

3. Funciones del puesto:
- Referente técnico comunitario de la Comunidad de Hospitalidad:
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» Elaboracién de la memoria anual y formulacién de solicitud de proyectos.

» Gestion de la convivencia y promocién de la dindmica comunitaria (asambleas
y otros espacios).
* Articulacion de la Comunidad a través de propuestas formativas, de encuentro
y organizativas.
+ Captacion y movilizacion de nuevo voluntariado como Comunidad de Acogida
en coordinacion con la responsable de Voluntariado de la Entidad.
Gestion y acompafiamiento en la intervencion de las personas participantes en los
programas de las comunidades de hospitalidad y a nivel de expediente social.
Relacién técnica (directa e indirecta) con Servicios Sociales de atencion Primaria y
Secundaria en relacion con los procesos de intervencion.
Relacion técnica con otros sistemas y agentes de la Red publica y privada que faciliten
los procesos de acompafiamiento e incorporacién social.
Utilizacién y desarrollo de la herramienta PIA; seguimiento y registros del seguimiento
de la intervencion. Coordinacion con el resto del equipo.
Participacion en el disefio, la ejecucion y el seguimiento de proyectos vinculados a las
areas de intervencion.
Acompafiamiento en actividades de sensibilizacion.
Elaboracion de informes, memorias, registros y propuestas de mejora.
Representacion de la Fundacion Ellacuria en diferentes redes y plataformas.
Otras acciones a determinar que faciliten la intervencién a desarrollar.

4. Perfil requerido:

Formacion académica universitaria, preferiblemente en areas de educacion o trabajo
social.

Carnet de conducir.
Dominio de herramientas informaticas.

Se valorara:

Formacion complementaria en migraciones, intervencién social comunitaria,
asociacionismo, diversidad, género....

Experiencia en intervencién social.

Experiencias de voluntariado y conocimiento previo de Fundacién Ellacuria

Flexibilidad horaria y disponibilidad para moverse por Pais Vasco y Navarra.
Experiencia en el acompafiamiento a grupos y la dinamizacién social (eskaut, tiempo
libre, grupos de voluntariado...).

Dominio hablado y escrito de euskera.

Dominio hablado de algun otro idioma.

5. Competencias requeridas:

Alta capacidad de resolucion.

Capacidad para generar relaciones, redes y sinergias a nivel comunitario.
Creatividad y capacidad de propuesta.

Autonomia y capacidad de decision.

Buena planificacidon, gestion del tiempo y establecimiento de prioridades.
Capacidad de trabajo en equipo.

6. Se ofrece:

Contrato temporal de un afio. Jornada completa con flexibilidad horaria.
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- Contrato segun convenio Intervencion social de Bizkaia.

- Sede: Bilbao y lugares de implantacién de proyectos de la Fundacion Ellacuria en el
Territorio Histérico de Bizkaia

Referencias sobre Ellacuria en www.fundacionellacuria.org

Fecha de incorporacion: Inmediata

Las personas interesadas pueden enviar su curriculo junto con carta de motivacion antes del 29
de agosto de 2025, indicando en el asunto "TECNICO INTERVENCION SOCIAL OFERTA DE
EMPLEO” por correo electrénico a: info@fundacionellacuria.org.
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